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Il CIOES FP (centro italiano opere
femminili salesiane) & un Ente senza
scopo di lucro presente sul territorio
nazionale con circa 100 sedi
operative per promuovere attivita
di formazione e orientamento
professionale rivolte soprattutto a
giovani, donne, adulti con minori
opportunita lavorative.

Le idee fondanti, espresse nella
Carta dei valori, sono ispirate al
Vangelo, secondo lo spirito del
“Sistema preventivo” di

san Giovanni Bosco e di santa Maria
Domenica Mazzarello:

fiducia nelle potenzialita positive
della persona;

proposta dell’autoprogettazione
formativa;

visione positiva della realta;

promozione della cittadinanza
attiva e responsabile;

cura della cultura del lavoro
come valore sociale e solidale;

forza della relazione educativa
nella pedagogia d’ambiente.

Il CIOFS FP é presente a Parma
dal 2001; propone corsi gratuiti,
finanziati dal Fondo Sociale Europeo
attraverso al Regione Emilia
Romagna e la Provincia di Parma;
attiva anche azioni formative “a
mercato” commissionate da
Aziende o a libera iscrizione.
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attivita

Formazione per adolescenti e
giovani:
Corsi biennali per giovani dai 15
ai 18 anni, che assolvono
I’'obbligo d’istruzione per
“operatore amministrativo-
segretariale”;

Corsi integrati con la scuola di
Stato nei settori “amministrativo-
segretariale” e “abbigliamento-
moda”;

Corsi “Area Kids”: attivita socio-
culturale per ragazzi.

Formazione iniziale e
permanente per giovani e adulti:

informatica di base e avanzata;

amministrazione, contabilita,
segreteria;

lingua e cultura italiana per
stranieri;

lingua inglese per il lavoro;

operatore socio-sanitario (OSS)
con qualifica iniziale e riqualifica;
assistenza alla persona e
collaborazione famigliare;

orientamento al lavoro per fasce
deboli;

orientamento e formazione al
lavoro per fasce deboli;

formazione al lavoro artigianale
per servizi di sartoria, pelletteria,
pulizie, cucina;

formazione a voucher;

corsi a mercato per aziende e
privati.

obiettivi

L'empowerment: valorizzare
la persona, rendendola
protagonista del proprio
processo formativo.

La mission: offrire pari
opportunita di qualificazione
professionale a tutti i cittadini,
soprattutto se in condizioni di
partenza svantaggiate.

Il metodo: formare con
metodologie attive e
laboratoriali, compreso il sistema
Simulimpresa-Europen.

La rete: creare e mantenere un
vasto sistema di interazione reale
con le Istituzioni, le Aziende e le
Cooperative del territorio per
dare risposte concrete e aderenti
al mercato del lavoro.

formativi

Certificazione di qualita

L’ente é certificato secondo
le nome europee ISO
9001:2000 per:

progettazione e gestione di
corsi di formazione iniziale,
superiore, continua,
permanente, in alternanza;
servizi di orientamento;
formazione dei formatori;

strutturazione di reti di
partners;

procedure amministrative e
gestionali.

PROGRAMMA

SIMULIMPRESA

spazi

Aule work.
Laboratorio di informatica.

Simulimpresa con due aziende
simulate.

Laboratorio socio-samitario.

Laboratorio di sartoria-pelletteria.

Sala attrezzata per attivita
espressive.

Front office e uffici di gestione.
Salette di ricevimento e riunioni.
Spazio esterno per pause.

Rete territoriale
Provincia di Parma.
Comuni di Parma e provincia.
Centri per I'impiego.
Istituzioni dei territori locali.

Aziende, Cooperative,
Associazioni del territorio.

ASL e ASP.
Caritas diocesana.



