
 

Operazione Rif. PA 2026-26471/RER ‘Estetista’ 
Approvata con DGR n. 1119 del 06/07/2026 Canale di finanziamento Asse Legge 144/1999 

Progetto 1 
TITOLO PERCORSO ‘Estetista’ 

L’Estetista è in grado di eƯettuare trattamenti estetici su tutta la superficie del corpo umano 
volti alla eliminazione e/o attenuazione degli inestetismi, utilizzando tecniche manuali e 
apparecchi elettromeccanici per uso estetico, nonché prodotti e tecniche atte a favorire il 
benessere dell’individuo sano. 

CONTENUTI DEL PERCORSO: 
Orientamento e cittadinanza  20 ore 
Lingua inglese  26 ore 
Informatica e competenze digitali  30 ore 
Accoglienza cliente – comunicazione eƯicace  25 ore 
Economia e mondo del lavoro  18 ore 
Anatomia dermatologia e nutrizione  28 ore 
Trattamenti viso e make-up  75 ore 
Trattamenti estetici corpo  90 ore 
Manicure, pedicure  50 ore 
Cosmetologia  20 ore 
Contabilità e gestione centro estetico  30 ore 
Igiene e sicurezza  8 ore 

PARTENARIATO 
Nel progetto sono coinvolte aziende che operano nel settore della cura della persona, del 
benessere e dell’estetica professionale. 
Le aziende partner hanno partecipato all’attività di coprogettazione e collaboreranno 
attivamente attraverso l’accoglienza in stage degli allievi e partecipando al monitoraggio e alla 
valutazione in contesto aziendale. 

DURATA: 990 ORE di cui 420 ORE di aula, 480 ORE di stage, 90 ORE di Project Work 

ATTESTATO RILASCIATO:  
Qualifica professionale di IV livello EQF (ai sensi della DGR 739/2013) di “Estetista”, previo 
superamento dell’esame. 

DESTINATARI: Giovani in possesso di una qualifica triennale di III livello EQF di ‘Operatore 
trattamenti estetici’ conseguita al termine dell’a.s. 2025/2026 in esito ad un percorso di 



Istruzione e Formazione Professionale svolto presso un Ente di Formazione Professionale o 
presso un Istituto Professionale. 

SCADENZA ISCRIZIONI: 04/09/2026 

DATA AVVIO: 15/09/2026  

PARTECIPAZIONE: Gratuita 

CRITERI E MODALITA’ DI SELEZIONE:  

Qualora il numero delle persone interessate al percorso fosse superiore al numero di posti 
disponibili sarà attivata una selezione per i candidati per i quali sia stato verificato il possesso 
dei requisiti di accesso.  

La selezione prevederà una prova scritta e un colloquio individuale/motivazionale. Verrà 
attribuito un punteggio ponderato pari al 50% alla prova scritta e 50 % alla prova orale, il 
punteggio risultante determinerà la graduatoria finale dei partecipanti. La prova scritta sarà 
finalizzata a verificare il possesso delle competenze necessarie per poter aƯrontare con 
successo il percorso formativo. Il colloquio, prevede l’utilizzo di strumenti di osservazione che 
evidenzino la motivazione, la progettualità, eventuali vincoli e l’investimento personale nella 
formazione. 

REFERENTE: Carla Di Pietro 

SEDE DI SVOLGIMENTO: CIOFS FP EMILIA ROMAGNA ETS - Sede di Imola - Via Pirandello, 12 
- 40026 Imola (Bo) 

CONTATTI: Tel. 0542/40696 - Email: imola@ciofser.org  Sito: https://www.ciofser.org 

 


